Comision de Etica Piiblica

Informe sobre las principales actividades y logros del
trimestre enero-marzo 2019 de la Comisién de Etica
Publica del MIP

Fueron celebradas las reuniones mensuales ordinarias en el mes de enero,
febrero y marzo del 2019. De igual forma fueron planificadas y ejecutadas las

actividades conforme a lo establecido en el Plan de Trabajo 2019.

Comision para el afio 2019.

El 25 de enero en ocasién del Dia Nacional del Servidor Ptiblico, fue realizada
una charla sobre la Etica en el Servidor Puablico, destacando los valores que debe %/SC/
exhibir todo servidor piiblico en el ejercicio de sus funciones, y las prohibiciones i

=
destacadas en la Ley 41-08 sobre Funcién Piblica. ) Cj

La charla fue impartida por la Procuradora Fiscal de la Provincia de Santo
Domingo, Lic. Luisa Marfa Ramirez, adscrita al Despacho del Fiscal Titular de la gx

Provincia de Santo Domingo, quien compartié con los presentes sus vivencias en las Q/
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distintas posiciones que ha ocupado como Ministerio Pablico, y en las cuales ha

puesto a valer sus principios éticos.

Asimismo y en ocasién de la conmemoracién del Dia Nacional del Servidor
Publico se envié una cdpsula por correo electrénico a todos los usuarios sobre la
existencia de la Comisién y recordandoles a la vez esa fecha tan significativa para los

servidores publicos.

De igual manera, y el marco de la apertura del Diplomado de Hacie

orientado a la Transparencia, con una duracién de 4 meses y dirigida a m

la Comision de Etica, y Responsables de Acceso a la Informacién.

En dicha capacitaci6n estd participando la Sra. Vilma Koury, Coordinadora de la %éqﬂ/
CEP-MIP, iniciando dicha actividad el dia 28 de enero con una conferencia magistral O
Aportes a la Transparencia Gubernamental del Programa Republica Digital,

organizada por la DIGEIG, el CAPGEFI y el INAP.

En el inicio del primer trimestre del afio, realizamos en el mes de febrero una
- encuesta dirigida a nuestros servidores sobre el conocimiento de la Comisién, cuyo
formulario estdndar, fue suministrado por, Direccién General de Etica e Integridad

Gubernamental.



En la realizacién de la encuesta participaron la Lic. Amanda Del Rosario,
Suplente de Coordinadora General, Lic. Treveris Polanco, Secretaria y Sra.Wanda Arias
Coordinadora de Etica, quienes entregaron mas de 200 formularios, debidamente

completados al Lic. Cristian Fructuoso, encargado de la tabulacién de las mismas.

De igual forma, se continué con la entrega y socializacibn a nuestros
servidores, del Cédigo de Etica Institucional y Conducta del Personal. Ademais se
distribuyé un brochure para destacar de forma breve y concisa, sus objetivg

naturaleza, marco legal, principios, conducta para situaciones

Para dicha socializacién la Comisién se trasladé a los distintos departamentos

€N un mano a mano, con la anuencia de la Direccién de Recursos Humanos.

La coordinadora General participé en el primer encuentro de Coordinadores
Generales, celebrado el 14 de marzo en el auditorio de MIREX, donde se trataron
aspectos relacionados a la modificacién de la Resolucién No.4-2018 que establece el

furicionamiento de las Comisiones de Etica,

A través del correo institucional, se procedi6 a enviar una cdpsula de

socializacién sobre conflictos de interés a todos los servidores




El dfa 25 de marzo, la Coordinadora y la Suplente de Coordinadora,
procedieron a realizar  un recorrido, que abarcé las Direcciones de Recursos
Humanos, Tecnologfas de la Informacién y Control de Armas, haciendo énfasis en los

instrumentos de integridad de la CEP.

En relacién al cédigo de ética institucional, se hizo énfasis en el marco legal y
objetivo del cédigo, las normas y reglas generales de la ética, derechos,

responsabilidades y prohibiciones de los servidores piblicos.

De igual manera se destacé la proteccién y buen uso de los equipos, asi como

disposiciones de proteccién al medio ambiente, manejo de la informacién, Etc.

Finalmente la Comisién se reunié el 27 de marzo, para organizar las
actividades relacionadas a la conmemoraci6n del Dfa de la Etica Ciudadana el préximo

29 de abril.
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oordinador de Educacién
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